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El grupo OHL cambia de perfil con nuevos fichajes estrella

 

El comportamiento de OHL en 2009 podría ser calificado de notable, sobre
todo, si se compara con la marcha de su más inmediatos competidores.

 
Fuente: Expansión.com/C. Morán

La empresa se ha enfrentado a la crisis del sector constructor con dos armas, la diversificación geográfica y una
potente división de concesiones, que le han permitido compensar la irregular marcha del negocio en España.
El resultado ha sido brillante en bolsa, con una revalorización anual superior al 100%, la segunda mayor del Ibex 35
después de Técnicas Reunidas. La cuenta de resultados de la constructora también refleja el buen equilibrio entre
las  diferentes  áreas de negocio, con un crecimiento de la ventas del 9% hasta septiembre (3.121 millones de
euros) y un beneficio de 105 millones,un 8% más.
Los expertos creen que lo peor para el sector en el ámbito doméstico todavía está por llegar, en 2010 y 2011. Al
difícil reto, OHL ha respondido con anticipación con un cóctel que mezcla músculo financiero, a través de una
ampliación de capital completada este mes, y la incorporación de savia nueva en la dirección del grupo, dos ejes
clave que han servido para responder a los embates de la crisis este año y que preparan a la empresa para los
dos siguientes.
Juan Miguel Villar Mir, presidente de OHL, no ha escatimado esfuerzos para reclutar talento. Para ello, se ha valido
de profesionales de prestigio, procedentes de empresas rivales y de organismos con un gran peso institucional,
incluida la Casa Real, con la que siempre ha mantenido una estrecha relación.
Fernando Gutiérrez de Vera ha sido la última contratación.
Ex director general corporativo de Dragados hasta 2003, el nuevo fichaje forma parte del prestigioso grupo de
profesionales que ha convertido al sector concesional español en máxima referencia internacional. Villar Mir ha
pensado en él para reforzar su división de infraestructuras de transporte, que se encuentra entre las diez mayores
del mundo, según la firma especializada Public Works Financing.

Despedida de Seopan
Según las fuentes consultadas, Fernando Gutiérrez se encargará de asesorar y realizar labores de consultoría
para la constructora en exclusiva. Al frente del área de concesiones, se encuentra Juan Villar Mir de Fuentes, hijo
del patriarca.
Como primer ejecutivo figura Juan Osuna. En los últimos siete años, Gutiérrez de Vera compatibilizó su trabajo
como profesor con la presidencia de la comisión de concesiones  de la patronal Seopan, que representa los
intereses de las mayores constructoras españolas.
En ese periodo,  el  nuevo asesor  de OHL hizo un seguimiento exhaustivo de los  cambios  que afectan a la
contabilidad de este tipo de activos con motivo de la reforma de las normas de contabilidad internacional (NIC).
Además, desde su anterior puesto de trabajo, conoció de primera mano los grandes proyectos en elaboración de
gestión privada de infraestructuras en distintas partes del mundo. Gutiérrez de Vera salió de Seopan en octubre,
un año y medio después de la llegada de David Taguas a la presidencia de la patronal.

Casa Real
No es la única incorporación reciente que cuenta con pasado en la alta dirección de Dragados. Villar Mir fichó hace
aproximadamente un año a Gonzalo de San Cristóbal, ex presidente de Dragados Industrial. De San Cristóbal se
ha encargado de poner en marcha la nueva OHL Industrial, fruto de la integración de las  ingenierías  Ecolaire,
Chemtrol, Prosisa y Atmos. Le acompaña en el proyecto otro ex Dragados, Mariano Martín Elices.
La fuga de talento de la filial  de ACS podría estar  relacionada con el histórico espíritu competitivo entre los
responsables de Cobra y de Dragados, los dos buques insignia de la división de servicios industriales que preside
el propio Florentino Pérez desde el fallecimiento de su hermano, Ignacio Pérez, a finales de 2007.
Uno de los  fichajes  más  mediáticos  realizado por Juan Miguel Villar Mir este mismo mes ha sido el de Juan
González Cebrián, diplomático de carrera que se ha pasado a la empresa privada después de haberse encargado
durante 16 años de las relaciones con los medios de la Casa Real.
Las funciones de González Cebrián en la constructora no están relacionadas con la comunicación. El diplomático
aprovechará su experiencia para reforzar las relaciones institucionales en los países donde OHL ya está presente
o donde haya oportunidades para participar en grandes concursos de obra pública. González Cebrián trabajará
codo con codo con Francisco Marín, presidente de la filial de construcción internacional, con intereses en países
con una fuerte tradición monárquica como Arabia Saudí.
Villar Mir también ha reforzado al resto de su grupo de empresas con figuras de la talla de Eduardo Montes, ex
presidente de Siemens y de Alstom en España. Montes, que fue el máximo responsable mundial de la filial de
telecomunicaciones del gigante alemán, lleva las riendas de Ferroatlántica, la filial productora de ferroaleaciones y
energía eléctrica del Grupo Villar Mir (GVM), desde hace algo más de un año.
También se ha incorporado al hólding español María Luisa Huidobro, ex directora general de Energía y presidenta
del Operador del Mercado de Electricidad (Omel) durante los últimos doce años. Se encarga de potenciar la joven
filial GVM Energía como consejera y directora general de operaciones .
Asunto distinto es la sucesión de Juan Miguel Villar Mir al frente de OHL. Cuando se le pregunta, el empresario,
además de recordar su extraordinario estado de forma después de haber cumplido 78 años, pone en valor el
trabajo de su hijo Juan Villar Mir, vicepresidente de la constructora.
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